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หลกัเกณฑ์การเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 
และเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเข้ารับการพจิารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท 

วตัถุประสงค์ 

บริษทั ทีอาร์ซี คอนสตรัคชัน่ จ  ากดั (มหาชน) ("บริษทัฯ") ตระหนกัถึงสิทธิและความเท่าเทียมกบั
ของผูถื้อหุ้นตามหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี ดงันั้นก่อนการประชุมผูถื้อหุ้น บริษทัฯ จึงเปิดโอกาสให้แก่  
ผูถื้อหุ้นในการเสนอเร่ืองท่ีผูถื้อหุ้นเห็นวา่จะเป็นประโยชน์แก่บริษทัฯ เพื่อพิจารณาบรรจุเป็นระเบียบวาระ
การประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี รวมทั้งเปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นเสนอช่ือบุคคลท่ีมีคุณสมบติัเหมาะสมเขา้
รับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษทัเป็นการถ่วงหนา้ โดยมีหลกัเกณฑแ์ละแนวทางปฏิบติั ดงัน้ี 

1. คุณสมบัติของผู้ถือหุ้น 

ผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ ทุกท่านมีสิทธิในการเสนอเร่ืองเพื่อพิจารณาบรรจุเป็นวาระการประชุม และเสนอ
ช่ือบุคคลเพื่อเขา้รับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษทั 

2. หลกัเกณฑ์ 
2.1 การเสนอเร่ืองเพื่อพิจารณาบรรจุเป็นวาระการประชุม 

เร่ืองท่ีบริษทัฯ จะไม่พิจารณาบรรจุเป็นระเบียบวาระการประชุม มีดงัน้ี 
(1)  เร่ืองท่ีขดักบักฎหมาย ประกาศ ขอ้บงัคบั กฎและระเบียบต่าง ๆ ของหน่วยงานราชการ หรือ

หน่วยงานท่ีก ากบัดูแลบริษทัฯ หรือเร่ืองท่ีไม่เป็นไปตามวตัถุประสงค ์ขอ้บงัคบัของบริษทัฯ            
มติท่ีประชุมผูถื้อหุน้และนโยบายการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีของบริษทัฯ 

(2)  เร่ืองท่ีไม่ใช่อ านาจหนา้ท่ีของท่ีประชุมใหญ่ผูถื้อหุน้ตามกฎหมาย 
(3)  เร่ืองท่ีอยูน่อกเหนือขอบเขตวตัถุประสงคห์รืออ านาจหนา้ท่ี ท่ีบริษทัฯ จะด าเนินการได ้
(4)  เร่ืองท่ีผูถื้อหุน้เคยเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาในรอบ 12 เดือนท่ีผา่นมา และไดรั้บ

คะแนนเสียงสนบัสนุนน้อยกว่าร้อยละ 10 ของจ านวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด โดยท่ี
ขอ้เทจ็จริงในเร่ืองนั้นยงัไม่ไดเ้ปล่ียนแปลงอยา่งมีนยัส าคญั 

(5)  เร่ืองท่ีให้ขอ้มูลเอกสารหลกัฐาน ไม่ครบถว้น ไม่เพียงพอ มีขอ้ความท่ีไม่ตรงตามความเป็น
จริง มีข้อเสนอท่ีคลุมเครือและไม่สามารถติดต่อผูเ้สนอให้แก้ไขได้ หรือเสนอมาไม่ทนั
ภายในระยะเวลาท่ีก าหนด 

(6)  เร่ืองท่ีไม่เป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงานของบริษทัฯ 
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2.2 การเสนอช่ือบุคคลเพื่อเขา้รับการพิจารณาแต่งตั้งเป็นกรรมการ 
บุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือเป็นกรรมการตอ้งมีคุณสมบติัดงัน้ี 
(1)  มี คุณสมบัติ ถูกต้องและไม่ มีลักษณะต้องห้ ามตามกฎหมายบริษัทมหาชนจ ากัด 

พระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์รวมทั้งหลกัเกณฑอ่ื์น ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 
(2)  มีความรู้ความสามารถท่ีเป็นประโยชน์อยา่งส าคญัต่อธุรกิจของบริษทัฯ 

3. วธีิการน าเสนอ 
3.1 การเสนอเร่ืองเพื่อพิจารณาบรรจุเป็นวาระการประชุม 

(1)  ผูถื้อหุน้สามารถสนอวาระการประชุมต่อคณะกรรมกรบริษทัเพื่อพิจารณาบรรจุเป็นวาระการ
ประชุมได ้โคยใช้ “แบบเสนอเร่ืองเพ่ือพิจารณาบรรจุเป็นวาระในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
ประจ าปี” ในส่วนทา้ยของหลกัเกณฑน้ี์ 

(2) น าส่งแบบฟอร์มพร้อมเอกสารเพิ่มเติมอ่ืน ๆ เพื่อประกอบการพิจารณาของคณะกรรมการ
บริษทั 

3.2 การเสนอช่ือบุคคลเพื่อเขา้รับการพิจารณาแต่งตั้งเป็นกรรมการ 
ผูถื้อหุ้นสามารถเสนอช่ือบุคคลเพื่อเขา้รับ การพิจารณาแต่งตั้งเป็นกรรมการต่อคณะกรรมการ
บริษทัได ้โดยกรอก “แบบเสนอช่ือบุคคลเพ่ือรับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัทในการ
ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี” และ “แบบข้อมูลของผู้ได้รับการเสนอช่ือเพ่ือเข้ารับการพจิารณา
แต่งตั้ งเป็นกรรมการ” ในส่วนท้ายของหลักเกณฑ์น้ี และน าส่งเอกสารเพิ่มเดิมอ่ืน ๆ เพื่อ
ประกอบการพิจารณาของคณะกรรมการบริษทั 

4. เอกสารหลกัฐานประกอบการพจิารณา 
ผูถื้อหุน้ตอ้งแนบเอกสารหลกัฐานประกอบการพิจารณาดงัน้ี 
4.1 หลักฐานการถือหุ้น ได้แก่ ส าเนาใบหุ้น หนังสือรับรองจากบริษัทหลักทรัพย์ หรือเอกสาร

หลกัฐานอ่ืนจากตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย หรือบริษทั ศูนยรั์บฝากหลกัทรัพย ์(ประเทศ
ไทย) จ ากดั 

4.2 เอกสารประกอบการเสนอระเบียบวาระประชุม และ/หรือการเสนอช่ือบุคคลเพื่อเข้ารับการ
พิจารณาด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทั พร้อมแนบเอกสารประกอบเพิ่มเติมท่ีจะเป็นประโยชน์ต่อ
การพิจารณาของคณะกรรมการบริษทั (ถา้มี) พร้อมลงนามรับรองส าเนาถูกตอ้ง 
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5. ช่องทางการรับเร่ืองทีผู้่ถือหุ้นเสนอ 
เพื่ออ านวยความสะดวกแก่ผูถื้อหุ้น ผูถื้อหุ้นสามารถเสนอเร่ืองเพื่อพิจารณาบรรจุเป็นวาระการประชุม
และเสนอช่ือบุคคลเพื่อเขา้รับการพิจารณาแต่งตั้งเป็นกรรมการแจง้ผา่นช่องทาง ดงัน้ี 
5.1 ทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ (Email) ถึง นางรัชดาภรณ์ ราชเทวินทร์ ประธานกรรมการตรวจสอบ 

ท่ี chairman.auditcom@trc-con.com 
5.2 ทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ (Email) ถึงฝ่ายนกัลงทุนสัมพนัธ์ ท่ี ir_trc@rc-con.com 
5.3 ทางไปรษณียล์งทะเบียน สามารถจดัส่งเอกสารหลกัฐานท่ีครบถว้นถูกตอ้งตามท่ีบริษทัฯ ก าหนด 

พร้อมลงลายมือช่ือในเอกสาร แลว้ส่งทางจดหมายลงทะเบียนถึงบริษทัฯ ตามท่ีอยูด่งัต่อไปน้ี 
ฝ่ายนกัลงทุนสัมพนัธ์ 
บริษทั ทีอาร์ซี คอนสตรัคชัน่ จ  ากดั (มหาชน) 
เลขท่ี 8 ซอยสุขาภิบาล 5 ซอย 32 แขวงท่าแร้ง 
เขตบางเขน กรุงเทพมหานคร 10220 

หากท่านมีข้อสงสัยประการใด สามารถติดต่อสอบถามเพิ่มเติมได้ท่ีฝ่ายนักลงทุนสัมพันธ์                 
เบอร์โทรศพัท ์0 2022 7777 ต่อ 5160 

6. ขั้นตอนการพจิารณา 
6.1 คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทนและสรรหาจะเป็นผู ้กลั่นกรองคุณสมบัติของผู ้ถือหุ้น                   

เร่ืองท่ีผูถื้อหุ้นเสนอ และคุณสมบติัของบุคคลท่ีผูถื้อหุ้นเสนอในเบ้ืองตน้ตามหลกัเกณฑ์ ก่อนจะ
น าเสนอต่อคณะกรรมการบริษทัเพื่อพิจารณาต่อไป 

6.2 บริษทัฯ จะแจง้เร่ืองและ/หรือบุคคลท่ีผา่นความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษทัพร้อมความเห็น
ของคณะกรรมการในหนงัสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุ้น โดยระบุว่าเป็นวาระและ/หรือบุคคลท่ี
ไดรั้บการเสนอจากผูถื้อหุน้ 

7. ระยะเวลาในการย่ืนเร่ือง 
บริษทัฯ เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ส่งขอ้เสนอดงักล่าวขา้งตน้ ได ้นับตั้งแต่วนัที ่1 พฤศจิกายน 2569 ถึง 31 
มกราคม 2570 
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