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หลักเกณฑ์การเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 
และเสนอชื่อบุคคลเพ่ือเข้ารับการพิจารณาเลือกต้ังเป็นกรรมการบริษัท 

วัตถุประสงค์ 

บริษัท ทีอาร์ซี คอนสตรัคช่ัน จ ากัด (มหาชน) ("บริษัทฯ") ตระหนักถึงสิทธิและความเท่าเทียมกับของ
ผู้ถือหุ้นตามหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดี ดังนั้นก่อนการประชุมผู้ถือหุ้น บริษัทฯ จึงเปิดโอกาสให้แก่  ผู้ถือหุ้น
ในการเสนอเรื่องที่ผู้ถือหุ้นเห็นว่าจะเป็นประโยชน์แก่บริษัทฯ เพื่อพิจารณาบรรจุเป็นระเบียบวาระการประชุม
สามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี รวมทั้งเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอช่ือบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมเข้ารับการพิจารณา
เลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัทเป็นการถ่วงหน้า โดยมีหลักเกณฑ์และแนวทางปฏิบัติ ดังนี้ 

1. คุณสมบัติของผู้ถือหุ้น 

ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ทุกท่านมีสิทธิในการเสนอเรื่องเพื่อพิจารณาบรรจุเป็นวาระการประชุม และเสนอช่ือ
บุคคลเพื่อเข้ารับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท 

2. หลักเกณฑ์ 
2.1 การเสนอเรื่องเพื่อพิจารณาบรรจุเป็นวาระการประชุม 

เรื่องที่บริษัทฯ จะไม่พิจารณาบรรจุเป็นระเบียบวาระการประชุม มีดังนี้ 
(1)  เรื่องที่ขัดกับกฎหมาย ประกาศ ข้อบังคับ กฎและระเบียบต่าง ๆ  ของหน่วยงานราชการ หรือ

หน่วยงานที่ก ากับดูแลบริษัทฯ หรือเรื่องที่ไม่เป็นไปตามวัตถุประสงค์ ข้อบัง คับของบริษัทฯ            
มติที่ประชุมผู้ถือหุ้นและนโยบายการก ากับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทฯ 

(2)  เรื่องที่ไม่ใช่อ านาจหน้าที่ของที่ประชุมใหญ่ผู้ถือหุ้นตามกฎหมาย 
(3)  เรื่องที่อยู่นอกเหนือขอบเขตวัตถุประสงค์หรืออ านาจหน้าที่ ที่บริษัทฯ จะด าเนินการได ้
(4)  เรื่องที่ผู้ถือหุ้นเคยเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาในรอบ 12 เดือนที่ผ่านมา และได้รับ

คะแนนเสียงสนับสนุนน้อยกว่าร้อยละ 10 ของจ านวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมด โดยที่
ข้อเท็จจริงในเรื่องนั้นยังไม่ได้เปลี่ยนแปลงอย่างมีนัยส าคัญ 

(5)  เรื่องที่ให้ข้อมูลเอกสารหลักฐาน ไม่ครบถ้วน ไม่เพียงพอ มีข้อความที่ไม่ตรงตามความเป็นจริง 
มีข้อเสนอที่คลุมเครือและไม่สามารถติดต่อผู้เสนอให้แก้ไขได้ หรือเสนอมาไม่ทันภายใน
ระยะเวลาที่ก าหนด 

(6)  เรื่องที่ไม่เป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงานของบริษัทฯ 
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2.2 การเสนอช่ือบุคคลเพื่อเข้ารับการพิจารณาแต่งตั้งเป็นกรรมการ 
บุคคลที่ได้รับการเสนอช่ือเป็นกรรมการต้องมีคุณสมบัติดังนี้ 
(1)  มีคุณสมบัติถูกต้องและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายบริษัทมหาชนจ ากัด พระราชบัญญัติ

หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ รวมทั้งหลักเกณฑ์อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
(2)  มีความรู้ความสามารถที่เป็นประโยชน์อย่างส าคัญต่อธุรกิจของบริษัทฯ 

3. วิธีการน าเสนอ 
3.1 การเสนอเรื่องเพื่อพิจารณาบรรจุเป็นวาระการประชุม 

(1)  ผู้ถือหุ้นสามารถสนอวาระการประชุมต่อคณะกรรมกรบริษัทเพื่อพิจารณาบรรจุเป็นวาระการ
ประชุมได้ โคยใช้ “แบบเสนอเรื่องเพ่ือพิจารณาบรรจุเป็นวาระในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
ประจ าปี” ในส่วนท้ายของหลักเกณฑ์นี้ 

(2) น าส่งแบบฟอร์มพรอ้มเอกสารเพิ่มเติมอื่น ๆ  เพื่อประกอบการพิจารณาของคณะกรรมการบริษัท 
3.2 การเสนอช่ือบุคคลเพื่อเข้ารับการพิจารณาแต่งตั้งเป็นกรรมการ 

ผู้ถือหุ้นสามารถเสนอช่ือบุคคลเพือ่เข้ารับ การพิจารณาแต่งตั้งเป็นกรรมการต่อคณะกรรมการบรษัิท
ได้ โดยกรอก “แบบเสนอชื่อบุคคลเพ่ือรับการพิจารณาเลือกต้ังเป็นกรรมการบริษัทในการประชุม
สามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี” และ “แบบข้อมูลของผู้ได้รับการเสนอชื่อเพ่ือเข้ารับการพิจารณา
แต่งตั้งเป็นกรรมการ” ในส่วนท้ายของหลักเกณฑ์นี้ และน าส่งเอกสารเพิ่มเดิมอื่น  ๆ เพื่อ
ประกอบการพิจารณาของคณะกรรมการบริษัท 

4. เอกสารหลักฐานประกอบการพิจารณา 
ผู้ถือหุ้นต้องแนบเอกสารหลักฐานประกอบการพิจารณาดังนี ้
4.1 หลักฐานการถือหุ้น ได้แก่ ส าเนาใบหุ้น หนังสือรับรองจากบริษัทหลักทรัพย์ หรือเอกสารหลักฐาน

อื่นจากตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย หรือบริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ากัด 
4.2 เอกสารประกอบการเสนอระเบียบวาระประชุม และ/หรือการเสนอช่ือบุคคลเพื่อเข้ารับการ

พิจารณาด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัท พร้อมแนบเอกสารประกอบเพิ่มเติมที่จะเป็นประโยชน์ต่อ
การพิจารณาของคณะกรรมการบริษัท (ถ้ามี) พร้อมลงนามรับรองส าเนาถูกต้อง 

5. ช่องทางการรับเรื่องท่ีผู้ถือหุ้นเสนอ 
เพื่ออ านวยความสะดวกแก่ผู้ถือหุ้น ผู้ถือหุ้นสามารถเสนอเรื่องเพื่อพิจารณาบรรจุเป็นวาระการประชุม
และเสนอช่ือบุคคลเพื่อเข้ารับการพิจารณาแต่งตั้งเป็นกรรมการแจ้งผ่านช่องทาง ดังนี้ 
5.1 ทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ (Email) ถึง นางรัชดาภรณ์ ราชเทวินทร์ ประธานกรรมการตรวจสอบ ที่ 

chairman.auditcom@trc-con.com 
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5.2 ทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ (Email) ถึงฝ่ายนักลงทุนสัมพันธ์ ที่ ir_trc@rc-con.com 
5.3 ทางไปรษณีย์ลงทะเบียน สามารถจัดส่งเอกสารหลักฐานที่ครบถ้วนถูกต้องตามที่บริษัทฯ ก าหนด 

พร้อมลงลายมือช่ือในเอกสาร แล้วส่งทางจดหมายลงทะเบียนถึงบริษัทฯ ตามที่อยู่ดังต่อไปนี้ 
ฝ่ายนักลงทุนสัมพันธ์ 
บริษัท ทีอาร์ซ ีคอนสตรัคช่ัน จ ากัด (มหาชน) 
เลขที่ 8 ซอยสุขาภิบาล 5 ซอย 32 แขวงท่าแร้ง 
เขตบางเขน กรุงเทพมหานคร 10220 

หากท่านมีข้อสงสัยประการใด สามารถติดต่อสอบถามเพิ่มเติมได้ที่ฝ่ายนักลงทุนสัมพันธ์                 
เบอร์โทรศัพท์ 0 2022 7777 ต่อ 4803, 4824 

6. ขั้นตอนการพิจารณา 
6.1 คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทนและสรรหาจะเป็นผู้กลั่นกรองคุณสมบัติของผู้ ถือหุ้น                   

เรื่องที่ผู้ถือหุ้นเสนอ และคุณสมบัติของบุคคลที่ผู้ถือหุ้นเสนอในเบื้องต้นตามหลักเกณฑ์ ก่อนจะ
น าเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาต่อไป 

6.2 บริษัทฯ จะแจ้งเรื่องและ/หรือบุคคลที่ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัทพร้อมความเห็น
ของคณะกรรมการในหนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น โดยระบุว่าเป็นวาระและ/หรือบุคคลที่ได้รับ
การเสนอจากผู้ถือหุ้น 

7. ระยะเวลาในการยื่นเรื่อง 
บริษัทฯ เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นส่งข้อเสนอดังกล่าวข้างต้น ได้ นับตั้งแต่วันท่ี 2 ตุลาคม ถึง 31 ธันวาคม 
2566 
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1 

แบบเสนอเร่ืองเพ่ือพจิารณาบรรจุเป็นวาระในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 
 

                 วนัท่ี ......................................................................................... 
 
 ขา้พเจา้ นาย/นาง/นางสาว...……...................................................................... อยูบ่า้นเลขท่ี .......................................... 
ถนน ............................................ ต าบล/แขวง .......................................... อ าเภอ/เขต ................................................................... 
จงัหวดั ............................................. รหสัไปรษณีย ์....................... โทรศพัท ์(บา้น/ท างาน) ......................................................... 
โทรศพัทมื์อถือ ....................................... โทรสาร.............................................. อีเมล ์................................................................... 
เป็นผูถื้อหุน้ของ บริษทั ทีอาร์ซี คอนสตรัคชัน่ จ ากดั (มหาชน) จ านวน ............................................. หุน้ 
 

ขา้พเจา้มีความประสงคข์อเสนอระเบียบวาระการประชุมในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี…………………. ดงัน้ี 

เร่ืองท่ีเสนอ: .....................................................................................................................................................................................  
 

   เพื่อพิจารณา       เพื่อทราบ 
วตัถุประสงค/์เหตุผลท่ีเสนอ:  
.......................................................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................................................... 
 

รายละเอียด/เอกสารแนบเพ่ิมเติม (ถา้มี) ท่ีไดล้งช่ือรับรองความถูกตอ้งไวแ้ลว้ทุกหนา้ จ านวน .............................. หนา้ 
   

ขา้พเจา้ขอรับรองวา่ขอ้ความในแบบเสนอเร่ืองเพ่ือพิจารณาบรรจุเป็นระเบียบวาระ พร้อมทั้ งเอกสารและหลกัฐาน
ประกอบทั้งหมดถูกตอ้งทุกประการ 

 
 

ลงช่ือ ...................................................................ผูถื้อหุน้ 
                         (...................................................................) 
  
 
 
 
 



 
1 

แบบเสนอช่ือบุคคลเพ่ือรับการพจิารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัทในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 
 

      วนัท่ี ............................................................................. 
 
 ขา้พเจา้ นาย/นาง/นางสาว…............................................................... อยูบ่า้นเลขท่ี ........................................................ 
ถนน ..................................... ต าบล/แขวง ............................................ อ าเภอ/เขต ........................................................................ 
จงัหวดั ..................................... รหสัไปรษณีย ์.................. โทรศพัท ์(บา้น/ท างาน) ...................................................................... 
โทรศพัทมื์อถือ .................................... โทรสาร ................................. อีเมล ์................................................................................. 

เป็นผูถื้อหุน้ในบริษทั ทีอาร์ซี คอนสตรัคชัน่ จ ากดั (มหาชน) .................................... หุน้ 

 ขา้พเจา้มีความประสงคข์อเสนอช่ือ นาย/นาง/นางสาว……............................................................................................. 
เพ่ือคณะกรรมการบริษทัพิจารณาความเหมาะสมในการเขา้รับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษทัในการประชุมสามญั 
ผูถื้อหุ้นประจ าปี ………… โดยขา้พเจา้เห็นวา่บุคคลดงักล่าวมีคุณสมบติัครบถว้นและไม่มีลกัษณะตอ้งห้ามตามหลกัเกณฑ์ท่ี
ก าหนด และมีหลักฐานการให้ความยินยอมของบุคคลท่ีได้รับการเสนอช่ือเป็นกรรมการ พร้อมทั้ งข้อมูลและเอกสาร
ประกอบการพิจารณาดา้นคุณสมบติัตามท่ีบริษทัฯ ก าหนด ซ่ึงไดล้งช่ือรับรองความถูกตอ้งไวแ้ลว้ทุกหนา้ จ านวน ............. หนา้ 
 

เหตผุลท่ีเสนอเพื่อประกอบการพิจารณา : 
..........................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................................................... 
  
 ขา้พเจา้ขอรับรองวา่ขอ้ความในแบบเสนอช่ือบุคคลเพ่ือรับเลือกเป็นกรรมการบริษทั พร้อมทั้งเอกสารและหลกัฐาน
ประกอบทั้งหมดถูกตอ้งทุกประการ และยินยอมให้บริษทัฯ เปิดเผยขอ้มูลหรือเอกสารหลกัฐานดงักล่าวได ้จึงลงลายมือช่ือไว้
เป็นหลกัฐาน 
 
 

ลงช่ือ ...................................................................ผูถื้อหุน้ 
             (......................................................................) 
    



 
1 

แบบข้อมูลของผู้ได้รับการเสนอช่ือเพ่ือพจิารณาเข้ารับการเลือกตั้งเป็นกรรมการ 
บริษัท ทอีาร์ซี คอนสตรัคช่ัน จ ากดั (มหาชน) 

 
วนัท่ี ................................................................... 

 
 

ช่ือ/นามสกลุ  (ภาษาไทย) .......................................................................................................  
  (ภาษาองักฤษ)..................................................................................................... 
วนั/เดือน/ปีเกิด .................................................. อาย.ุ............... ปี เพศ .................. สญัชาติ...................................................... 
ท่ีอยูปั่จจุบนั เลขท่ี ....................... ถนน ................................................ ต  าบล/แขวง ................................................................ 
อ าเภอ/เขต .......................................................... จงัหวดั ..................................... รหสัไปรษณีย.์............................................. 
โทรศพัท ์(บา้น/ท างาน) .................................. โทรศพัทมื์อถือ .................................... โทรสาร .............................................. 
อีเมล.์..................................................................... 
การถือหุน้ในบริษทั ทีอาร์ซี คอนสตรัคชัน่ จ ากดั (มหาชน) .......................................... หุน้ 
สถานภาพการสมรส 
คู่สมรสช่ือ ..........................................................................ถือหุน้     TRC จ านวน ....................... หุ้น  
บุตร จ านวน ................... คน คือ 
1. ……………………………………………… อาย ุ.….. ปี  ถือหุน้ TRC จ านวน ....................... หุน้ 
2. ……………………………………………… อาย ุ.….. ปี  ถือหุน้ TRC จ านวน ....................... หุน้ 
3. ……………………………………………… อาย ุ.….. ปี  ถือหุน้ TRC จ านวน ....................... หุน้ 
 
ประวตักิารศึกษา (โปรดแนบหลกัฐานการศึกษา) 
 ช่ือสถาบนั    ช่ือคุณวฒิุ/สาขาวชิา    ปีท่ีส าเร็จ 
....................................................... ................................................................... ....................................................... 
....................................................... ................................................................... ....................................................... 
....................................................... ................................................................... ....................................................... 
การอบรม           

ช่ือหลกัสูตร         สถาบนัท่ีจดั     ปีท่ีเขา้อบรม 
....................................................... ................................................................... ....................................................... 
....................................................... ................................................................... ....................................................... 
....................................................... ................................................................... ....................................................... 
ประสบการณ์ท างาน/การด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัทอ่ืน 5 ปีย้อนหลงัถึงปัจจุบัน  
           ช่ือหน่วยงาน    ประเภทธุรกิจ          ต าแหน่ง          ช่วงเวลา 
.............................................     ...............................................      ............................................      .......................................... 
.............................................     ...............................................      ............................................      .......................................... 
.............................................     ...............................................      ............................................      .......................................... 
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การมส่ีวนได้เสียทางตรงและทางอ้อมในบริษัทฯ บริษัทย่อย บริษัทร่วม และบริษัททีเ่กีย่วข้อง และ/หรือการถือหุ้น หรือเข้าร่วม
เป็นหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการของบริษัททีป่ระกอบกิจการอนัมสีภาพอย่างเดยีวกนัและเป็นการแข่งขันกบักิจการของบริษัทฯ 
(โปรดระบุรายละเอียด) 
..........................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................................................... 
ค ายนิยอม 
 ขา้พเจา้ไดรั้บทราบการเสนอช่ือ และใหค้วามยนิยอมเขา้รับการพิจารณาเลือกตั้งเพ่ือด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทัของ
บริษทั ทีอาร์ซี คอนสตรัคชัน่ จ ากดั (มหาชน) และขอรับรองวา่รายละเอียดท่ีปรากฏในแบบขอ้มูล และเอกสารหลกัฐานท่ียืน่มา
พร้อมน้ี ถูกตอ้งครบถว้นและเป็นความจริงทุกประการ 
 
 
 
    ลงช่ือ ................................................................... บุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือ 
             (...................................................................) 
 




