
 

 

ท่ี TRC-CS 012/2566 

วนัท่ี 3 เมษายน 2566 

เร่ือง    เชิญประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 

เรียน    ท่านผูถื้อหุน้บริษทั ทีอาร์ซี คอนสตรัคชัน่ จ ำกดั (มหำชน) 

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย   

1. ส าเนารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 
2. แบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี/รายงานประจ าปี 2565 (แบบ 56-1 One Report) (รูปแบบ QR Code)  
3. ประวติัของกรรมการท่ีไดรั้บการเสนอช่ือใหเ้ขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการแทนกรรมการท่ีครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ  
4. เอกสารประกอบการพิจารณาวาระท่ี 8 พิจารณาอนุมติัการแกไ้ขเพ่ิมเติมขอ้บงัคบับริษทั ฯ 
5. ขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประชุมผูถื้อหุน้  
6. เอกสารหรือหลกัฐานแสดงความเป็นผูถื้อหุน้หรือผูแ้ทนของผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิเขา้ร่วมประชุม 
7. ขอ้ปฏิบติัการส าหรับการเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 ผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) 
8. รายนามและประวติักรรมการท่ีบริษทัฯ เสนอช่ือใหผู้ถื้อหุน้สามารถมอบฉนัทะในการเขา้ร่วมประชุมแทน และนิยาม

กรรมการอิสระ 
9. หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข และ แบบ ค.  
10. แบบฟอร์มส่งค าถามล่วงหนา้ส าหรับการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ 

 
ดว้ยคณะกรรมการบริษทั ทีอาร์ซี คอนสตรัคชัน่ จ ากดั (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ก าหนดให้มีการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น

ประจ าปี 2566 ในวันพุธที่ 26 เมษายน 2566 เวลา 11.00 น.โดยเป็นการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) เท่านั้น  
ตำมหลกัเกณฑ ์ขั้นตอน และเง่ือนไขตำมท่ีกฎหมำยก ำหนด โดยมีระเบียบวาระการประชุมดงัต่อไปน้ี 

 
วาระที ่1 รับรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565  

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 
บริษทัฯ ไดจ้ดัท ารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2565 ซ่ึงประชุมเม่ือวนัท่ี 26 เมษายน 2565 และไดส่้ง

ส าเนารายงานการประชุมให้ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์
และกระทรวงพาณิชยภ์ายในระยะเวลาท่ีก าหนด พร้อมทั้ งได้เผยแพร่ทางเว็บไซต์ของบริษทัฯ (www.trc-con.com) ส าเนา
รายงานการประชุมปรากฏดงัส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 1. 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท 
 คณะกรรมกำรพิจำรณำแลว้เห็นควรเสนอใหท่ี้ประชุมสามญัผูถื้อหุน้รับรองรายงานการประชุมดงักล่าว 

คะแนนเสียงเพ่ือลงมต ิ  
ใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

 

http://www.trc-con.com/


วาระที ่2 รับทราบรายงานผลการด าเนินงานในรอบปี 2565 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล   
บริษทัฯ ไดจ้ดัท ำรำยงำนคณะกรรมกำรบริษทัเก่ียวกบัผลกำรด ำเนินงำนของบริษทัฯ และบริษทัยอ่ยในรอบปี 2565 

ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 ปรำกฏดงัแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี/รายงานประจ าปี 2565 (แบบ 56-1 One Report) ส่ิงท่ี
ส่งมำดว้ยล ำดบัท่ี 2 (QR Code) 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท  
คณะกรรมกำรพิจำรณำแลว้เห็นควรน ำเสนอใหท่ี้ประชุมสำมญัผูถื้อหุน้รับทรำบรำยงำนคณะกรรมกำรเก่ียวกบัผลกำร

ด ำเนินงำนของบริษทัฯ และบริษทัยอ่ยในรอบปี 2565   

คะแนนเสียงเพ่ือลงมต ิ  
เป็นวำระเพ่ือรับทรำบจึงไม่มีกำรลงคะแนนเสียง 

 
วาระที ่3 พจิารณาอนุมตังิบแสดงฐานะการเงนิและงบก าไรขาดทุนส าหรับปี 2565 ส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม 2565 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล   
ตามมาตรา 112 แห่งพระราชบัญญัต ิบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535  

“คณะกรรมกำรตอ้งจดัให้มีกำรท ำงบดุล และบญัชีก ำไรขำดทุน ณ วนัส้ินสุดของรอบปีบญัชีของบริษทัเสนอต่อท่ี
ประชุมผูถื้อหุน้ในกำรประชุมสำมญัประจ ำปีเพื่อพิจำรณำอนุมติั  

งบดุลและบญัชีก ำไรขำดทุนท่ีจดัท ำตำมวรรคหน่ึง หรือจดัท ำข้ึนในระหวำ่งรอบปีบญัชีเพื่อน ำเสนอตอ่ท่ีประชุมผูถื้อ
หุน้เพื่อพิจำรณำอนุมติั คณะกรรมกำรตอ้งจดัใหผู้ส้อบบญัชีตรวจสอบงบดุลและบญัชีก ำไรขำดทุนนั้นใหเ้สร็จก่อนน ำเสนอต่อ
ท่ีประชุมผูถื้อหุน้” 

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมกำรตรวจสอบได้พิจำรณำงบกำรเ งินประจ ำปี  2565 ของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ส้ินสุดวันท่ี   

31 ธนัวำคม 2565 ซ่ึงตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีรับอนุญำตจำกบริษทั สอบบญัชีธรรมนิติ จ ำกดั เห็นวำ่ถูกตอ้ง ครบถว้น และ
เพียงพอตำมหลกักำรบัญชีท่ีรับรองทั่วไป และมีมติเห็นชอบให้เสนอคณะกรรมกำรบริษทัเพื่อเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้น
พิจำรณำอนุมติังบกำรเงินประจ ำปี 2565 ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565  

สรุปสำระส ำคญัผลกำรด ำเนินงำน และฐำนะกำรเงิน ณ ส้ินปี 2565 และ 2564 ของบริษทัฯ และบริษทัยอ่ย ไดด้งัน้ี 
                        (หน่วย: ลำ้นบำท)  

 ปี 2565 ปี 2564 

สินทรัพยร์วม 4,353.39 4,095.33 
หน้ีสินรวม 4,050.56 3,727.53 
ส่วนของผูถื้อหุน้ 302.83 367.80 
รำยไดร้วม 3,373.02 3,888.26 
ก ำไร (ขำดทุน) ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ (111.96) (57.39) 
อตัรำส่วนหน้ีสินต่อส่วนของผูถื้อหุน้ 13.38 เท่ำ 10.13 เท่ำ 



หนงัสือเชิญประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2566         หนำ้ 3 
บริษทั ทีอำร์ซี คอนสตรัคชัน่ จ ำกดั (มหำชน) 

 ปี 2565 ปี 2564 

มูลค่ำท่ีตรำไว ้ 0.125 บำท 0.125 บำท 
มูลค่ำทำงบญัชีต่อหุน้ 0.03 บำท 0.04 บำท 
ก ำไร (ขำดทุน) ต่อหุน้ (0.0117) (0.0060) 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท 
คณะกรรมกำรพิจำรณำแลว้เห็นควรเสนอให้ท่ีประชุมสำมญัผูถื้อหุ้นอนุมติังบกำรเงินส ำหรับปี 2565 ของบริษทัฯ 

และบริษทัยอ่ย ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 ซ่ึงผำ่นกำรตรวจสอบจำกผูส้อบบญัชีรับอนุญำตแลว้  

คะแนนเสียงเพ่ือลงมต ิ  

ใหถื้อคะแนนเสียงขำ้งมำกของจ ำนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมำประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 

วาระที ่4 พิจารณาอนุมัติการงดจ่ายเงินปันผล และงดจัดสรรก าไรสุทธิเป็นทุนส ารองตามกฎหมายส าหรับผลการด าเนินงานปี 
2565 

วตัถุประสงค์และเหตุผล   
ตามมาตรา 115 แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมทั้งท่ีมีการแกไ้ขเพ่ิมเติม) และขอ้บงัคบัของ

บริษทัฯ ขอ้ 39 ก าหนดวา่ “หา้มมิใหแ้บ่งเงินปันผลจากเงินประเภทอ่ืนนอกจากเงินก าไร ในกรณีท่ีบริษทัยงัมียอดขาดทุนสะสม
อยู ่หา้มมิใหจ่้ายเงินปันผล”  

นอกจากน้ี ตำมมำตรำ 116 แห่งพระรำชบญัญติับริษทัมหำชนจ ำกดั พ.ศ. 2535 (รวมทั้งท่ีมีการแกไ้ขเพ่ิมเติม) และ
ขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 41 ก ำหนดวำ่ “บริษทัฯ ตอ้งจดัสรรก ำไรสุทธิประจ ำปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนส ำรองไม่นอ้ยกวำ่ร้อยละ 5 
ของก ำไรสุทธิประจ ำปี  หกัดว้ยยอดเงินขำดทุนสะสมยกมำ (ถำ้มี) จนกวำ่ทุนส ำรองน้ีจะมีจ ำนวนไม่นอ้ยกวำ่ร้อยละ 10 ของทุน
จดทะเบียนของบริษทัฯ”  

บริษทัฯ มีนโยบำยกำรจ่ำยเงินปันผลในอตัรำประมำณร้อยละ 40 ของก ำไรสุทธิหลงัจำกหักภำษีและส ำรองตำม
กฎหมำยของงบกำรเงินของบริษทัฯ อยำ่งไรก็ตำม กำรจ่ำยเงินปันผลดงักล่ำวอำจมีกำรเปล่ียนแปลงได ้โดยจะข้ึนอยูก่บัแผนกำร
ลงทุน ควำมจ ำเป็น และควำมเหมำะสมอ่ืน  ๆในอนำคต โดยอยู่ภำยใตเ้ง่ือนไขท่ีกำรด ำเนินกำรดังกล่ำวจะตอ้งก่อให้เกิด
ประโยชน์สูงสุดต่อผูถื้อหุน้ ทั้งน้ี มติของคณะกรรมกำรของบริษทัฯ ท่ีอนุมติัให้จ่ำยเงินปันผลจะตอ้งถูกน ำเสนอเพื่อขออนุมติั
จำกท่ีประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ เวน้แต่เป็นกำรจ่ำยเงินปันผลระหวำ่งกำลซ่ึงคณะกรรมกำรของบริษทัฯ มีอ ำนำจเสนอใหจ่้ำยเงินปัน
ผลระหวำ่งกำลได ้แลว้ใหร้ำยงำนใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้ทรำบในกำรประชุมครำวต่อไป 

ทั้งน้ี ในปี 2565 ตามงบการเงินเฉพาะกิจการ ปรากฏผลการด าเนินงานเป็นขาดทุนสุทธิ จ านวน 114.11 ลา้นบาท และ
บริษทัฯ มียอดขาดทุนสะสม ณ ส้ินปี 2565 เท่ากบั 976.93 ลา้นบาท บริษทัฯจึงงดจ่ายเงินปันผลและงดจดัสรรก าไรสุทธิเป็นทุน
ส ารองตามกฎหมายส าหรับผลการด าเนินงานปี 2565 เน่ืองจากบริษทัฯ มีขาดทุนสะสม  
ความเห็นของคณะกรรมการบริษทั 

คณะกรรมกำรไดพ้ิจำรณำและเห็นควรเสนอใหท่ี้ประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ พิจำรณำอนุมติังดจ่ำยเงินปันผลส ำหรับผลกำร
ด ำเนินงำนปี 2565 และไม่จดัสรรเป็นทุนส ำรองตำมกฎหมำย เน่ืองจำกบริษทัฯ มียอดขำดทุนสะสม  

 



คะแนนเสียงเพ่ือลงมต ิ  

ใหถื้อคะแนนเสียงขำ้งมำกของจ ำนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมำประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 

วาระที ่5 พจิารณาอนุมตักิารแต่งตั้งกรรมการของบริษัทฯ แทนกรรมการทีต้่องออกจากต าแหน่งตามตามวาระประจ าปี 2566 

วตัถุประสงค์และเหตุผล   
ตามข้อบังคบัข้อ 15 ของบริษัทฯ  

“ในการประชุมสามญัประจ าปีทุกคร้ังให้กรรมการออกจากต าแหน่งจ านวนหน่ึงในสาม (1/3) ของจ านวนกรรมการ 
และกรรมการท่ีออกตามวาระนั้นอาจไดรั้บเลือกเขา้มาด ารงต าแหน่งใหม่ก็ได”้ 

ในปี 2566 มีกรรมการท่ีตอ้งออกตามวาระ 2 ท่าน ดงัน้ี 
1. นำงพวงทิพย ์ศิลปศำสตร์ กรรมกำรอิสระ 
2. นำยภำสิต ล้ีสกลุ กรรมกำร 

 

ทั้งน้ี ในการสรรหากรรมการ บริษทัฯ ไดเ้ปิดโอกาสให ้ผูถื้อหุ้นเสนอช่ือบุคคลท่ีเห็นวา่มีคุณสมบติัเหมาะสม เพ่ือรับ
การคดัเลือกเป็นกรรมการบริษทัในช่วงระหวา่งวนัท่ี 30 กนัยายน ถึงวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 ผำ่นระบบข่ำวของตลำดหลกัทรัพย์
แห่งประเทศไทย และเผยแพร่บนเวบ็ไซตข์องบริษทัฯ ปรากฏวา่ไม่มีผูถื้อหุ้น รายใดเสนอรายช่ือกรรมการเพื่อรับการคดัเลือก
แต่อยา่งใด 

ความเห็นของคณะกรรมการพจิารณาค่าตอบแทนและสรรหา 
คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทนและสรรหา ซ่ึงไม่รวมกรรมการท่ีมีส่วนได้เสีย ได้พิจารณากลัน่กรองอย่าง

ระมดัระวงั และรอบคอบ เพื่อพิจารณาน าเสนอบุคคลท่ีมีความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ รวมถึงความเป็นผูมี้คุณธรรม
และจริยธรรม และเห็นควรเสนอใหค้ณะกรรมการบริษทัเสนอท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้เลือกตั้งกรรมการท่ีตอ้งออกจากต าแหน่ง
ตามวาระทั้ง 2 ท่านกลบัเขาด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหน่ึง 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท 
คณะกรรมการบริษทัซ่ึงไม่รวมกรรมการท่ีมีส่วนไดเ้สีย ไดพิ้จารณากลัน่กรองตามหลกัเกณฑแ์ละขั้นตอนการสรรหา

กรรมการบริษทั และมีมติเห็นชอบตามความเห็นของคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทนและสรรหา เห็นสมควรให้เสนอท่ี
ประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาเลือกตั้งกรรมการท่ีตอ้งออกตามวาระทั้ง 2 ท่าน กลบัเขา้เป็นกรรมการของบริษทัฯ อีกวาระหน่ึง 

ทั้งน้ีบุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือให้เป็นกรรมการอิสระนั้น คณะกรรมการบริษทัไดพิ้จารณาแลว้ว่าบุคคลนั้นเป็นผูท่ี้
สามารถให้ความเห็นไดอ้ยา่งเป็นอิสระและเป็นไปตามหลกัเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้ง โดยบุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือทั้ง 2 ท่านเป็นผูมี้
คุณสมบติัครบถว้นตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนท่ีเก่ียวขอ้ง 

ประวติัของนำงพวงทิพย ์ศิลปศำสตร์และนำยภำสิต ล้ีสกลุ กรรมการผูท่ี้ตอ้งออกตามวาระและเสนอเลือกตั้งกลบัเขา้
ด ารงต าแหน่ง ปรากฏดงัส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 3 

คะแนนเสียงเพ่ือลงมต ิ  

ใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของของจ ำนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมำประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
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วาระที ่6 พจิารณาอนุมตัค่ิาตอบแทนกรรมการส าหรับปี 2566 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล  
ตามมาตรา 90 แห่งพระราชบัญญัต ิบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535  

“หา้มมิใหบ้ริษทัจ่ายเงินหรือทรัพยสิ์นอ่ืนใดใหแ้ก่กรรมการ เวน้แต่จ่ายเป็นค่าตอบแทนตามขอ้บงัคบัของบริษทั 
ในกรณีท่ีขอ้บงัคบัของบริษทัมิไดก้ าหนดไว ้การจ่ายค่าตอบแทนตามวรรคหน่ึงให้เป็นไปตามมติของท่ีประชุมผูถื้อ

หุน้ ซ่ึงประกอบดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สองในสามของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม” 
ตามข้อบังคบัข้อ 16 ของบริษัทฯ 

“ข้อ 16 กรรมการมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนจากบริษัทในรูปของเงินรางวลั เบ้ียประชุม บ าเหน็จ โบนัส หรือ
ผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอ่ืน ตามขอ้บงัคบัหรือตามท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุน้จะอนุมติัซ่ึงอาจก าหนดเป็นจ านวนแน่นอนหรือ
วางเป็นหลกัเกณฑ ์และจะก าหนดไวเ้ป็นคราวๆไป หรือจะใหมี้ผลตลอดไปจนกวา่จะมีการเปล่ียนแปลงก็ได ้และนอกจากนั้น
ใหไ้ดรั้บเบ้ียเล้ียง และสวสัดิการต่าง ๆ ตามระเบียบของบริษทั 

ความในวรรคหน่ึงไม่กระทบกระเทือนสิทธิของพนกังานหรือลูกจา้งของบริษทั ซ่ึงไดรั้บเลือกตั้งเป็นกรรมการในอนั
ท่ีจะไดรั้บค่าตอบแทนและผลประโยชน์ในฐานะท่ีเป็นพนกังานหรือลูกจา้งของบริษทั”  

หน้ำท่ีและควำมรับผิดชอบของคณะกรรมกำร ปรำกฏในแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี/รายงานประจ าปี 2565 
(แบบ 56-1 One Report) ใน “โครงสร้ำงกำรก ำกบัดูแลกิจกำร” หวัขอ้ “คณะกรรมกำรบริษทั” และมีกำรเผยแพร่ในเวบ็ไซตข์อง
บริษทัฯ  

ความเห็นของคณะกรรมการพจิารณาค่าตอบแทนและสรรหา 
คณะกรรมกำรพิจำรณำค่ำตอบแทนและสรรหำ ไดพิ้จำรณำค่ำตอบแทนกรรมกำรปี 2566 โดยเปรียบเทียบกบัอตัรำ

ค่ำเฉล่ียค่ำตอบแทนของคณะกรรมกำรแต่ละชุดจำกผลส ำรวจค่ำตอบแทนกรรมกำรของสมำคมส่งเสริมสถำบนักรรมกำรบริษทั
ไทย (IOD) ปี 2565 ประกอบกบัควำมรับผิดชอบและผลกำรปฏิบติัหนำ้ท่ีของคณะกรรมกำรแต่ละชุด และเห็นควรน ำเสนอให้ท่ี
ประชุมสำมญัผูถื้อหุน้อนุมติัค่ำตอบแทนกรรมกำรปี 2566 ในรูปแบบและอตัรำเท่ำกบัปี 2565 ดงัน้ี 

1.   คณะกรรมการบริษัท 
1.1 ค่าตอบแทนรายเดือน   

ต าแหน่ง 
ปี 2566 (เสนอเพ่ืออนุมตั)ิ ปี 2565 

ค่าตอบแทนรายเดือน (บาทต่อคน) ค่ำตอบแทนรำยเดือน (บำทต่อคน) 
ประธำนกรรมกำร 50,000 50,000 
ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ 25,000 25,000 
กรรมกำรอิสระ  20,000 20,000 
กรรมกำรท่ีเป็นผูบ้ริหำร  10,000 10,000 

1.2 ค่าตอบแทนอ่ืน                

 ปี 2566 (เสนอเพ่ืออนุมตั)ิ ปี 2565 
    1.  ประธานกรรมการ : ประกันสังคม     

เงนิสมทบกองทุนส ารองเลีย้งชีพ ประกนั
ชี วิต  ประกันการ เดินทาง  ประกัน

1.  ประธานกรรมการ : ประกันสังคม      
เงินสมทบกองทุนส ารองเลีย้งชีพ ประกัน
ชีวิต ประกันการเดนิทาง ประกันอุบัตเิหตุ



 ปี 2566 (เสนอเพ่ืออนุมตั)ิ ปี 2565 
อุบัติเหตุกลุ่ม ประกันสุขภาพ รถประจ า
ต าแหน่ง คนขับรถ และค่าน า้มนั 
2.  กรรมการอสิระ: ประกนัสุขภาพ 
3. ป ร ะ กั นภั ย ค ว าม รั บผิ ด ส า ห รั บ 
กรรมการและผู้บริหาร วงเงินจ ากัด
ความรับผดิ 100,000,000 บาท 

กลุ่ม ประกันสุขภาพ รถประจ าต าแหน่ง 
คนขับรถ และค่าน า้มนั 
2.  กรรมการอสิระ: ประกนัสุขภาพ 
3. ป ร ะ กั นภั ย ค ว า ม รั บผิ ด ส า ห รั บ 
กรรมการและผู้บริหาร วงเงินจ ากัด
ความรับผดิ 100,000,000 บาท 

2. คณะกรรมการชุดย่อย 
  

 ปี 2566 (เสนอเพ่ืออนุมตั)ิ ปี 2565 
2.1 คณะกรรมการตรวจสอบ   
       ค่ำเบ้ียประชุมใหก้บักรรมกำรอิสระ 

 
10,000 บาทต่อคนต่อคร้ัง 
การเข้าร่วมประชุม 

10,000 บำทต่อคนต่อคร้ัง 
กำรเขำ้ร่วมประชุม 

2.2 คณะกรรมการพจิารณา 
       ค่าตอบแทนและสรรหา 

  

       ค่ำเบ้ียประชุมใหก้บักรรมกำรอิสระ 
 

10,000 บาทต่อคนต่อคร้ัง 
การเข้าร่วมประชุม 

10,000 บำทต่อคนต่อคร้ัง 
กำรเขำ้ร่วมประชุม 

2.3 คณะกรรมการบรรษัทภิบาล   
       ค่ำเบ้ียประชุมใหก้บักรรมกำรอิสระ 10,000 บาทต่อคนต่อคร้ัง 

การเข้าร่วมประชุม 
10,000 บำทต่อคนต่อคร้ัง 
กำรเขำ้ร่วมประชุม 
 

2.4 คณะกรรมการบริหารความเส่ียง 
       ค่ำเบ้ียประชุมใหก้บักรรมกำรอิสระ 

 
10,000 บาทต่อคนต่อคร้ัง 
การเข้าร่วมประชุม 

 
10,000 บำทต่อคนต่อคร้ัง 
กำรเขำ้ร่วมประชุม 

2.5 คณะกรรมการบริหาร ได้รับค่าตอบแทนในฐานะผู้บริหาร  
ไม่มค่ีาตอบแทนในฐานะกรรมการบริหาร 

ไดรั้บค่ำตอบแทนในฐำนะผูบ้ริหำร  
ไม่มีค่ำตอบแทนในฐำนะกรรมกำรบริหำร 

ความเห็นของคณะกรรมการ   
คณะกรรมกำรไดพ้ิจำรณำตำมควำมเห็นของคณะกรรมกำรพิจำรณำค่ำตอบแทนและสรรหำเห็นควรเสนอใหท่ี้ประชุม

สำมญัผูถื้อหุน้อนุมติักำรจ่ำยค่ำตอบแทนกรรมกำรส ำหรับปี 2566 ตำมรำยละเอียดท่ีน ำเสนอขำ้งตน้ 

 
คะแนนเสียงเพ่ือลงมต ิ

ใหถื้อคะแนนเสียง 2 ใน 3 ของจ ำนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมำประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
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วาระที ่7 พจิารณาอนุมตักิารแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีประจ าปี 2566 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 
ตำมมำตรำ 120 แห่งพระรำชบญัญติั บริษทัมหำชนจ ำกดั พ.ศ. 2535 ก ำหนดใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้สำมญัประจ ำปีแตง่ตั้ง

ผูส้อบบญัชีและก ำหนดค่ำสอบบญัชีประจ ำปีของบริษทั นอกจำกน้ี ประกำศคณะกรรมกำรก ำกบัตลำดทุนไดก้ ำหนดใหบ้ริษทั
จดทะเบียนตอ้งจดัให้มีกำรหมุนเวียนผูส้อบบญัชี เม่ือผูส้อบบญัชีรำยเดิมปฏิบติัหน้ำท่ีตรวจสอบและแสดงควำมเห็นต่องบ
กำรเงินของบริษทัมำแลว้ 7 รอบปีบญัชี ไม่วำ่จะติดต่อกนัหรือไม่ อยำ่งไรก็ดีสำมำรถแต่งตั้งผูส้อบบญัชีรำยใหม่ท่ีสังกดัส ำนกั
งำนสอบบญัชีเดียวกนัได ้โดยบริษทัจะแต่งตั้งผูส้อบบญัชีรำยนั้นเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัได ้เม่ือพน้ระยะเวลำอยำ่งนอ้ย 5 
รอบปีบญัชีติดต่อกนั   

ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมกำรตรวจสอบไดพ้ิจำรณำคดัเลือกผูส้อบบญัชีประจ ำปี 2566 โดยประเมินจำกควำมเป็นอิสระของผูส้อบ

บญัชี และประสบกำรณ์ในกำรตรวจสอบท่ีเป็นประโยชน์ต่อบริษทัฯ และมีมติเห็นชอบใหน้ ำเสนอต่อท่ีประชุมคณะกรรรมกำร
บริษทัเพื่อเสนอใหท่ี้ประชุมสำมญัผูถื้อหุน้แต่งตั้ง ผูส้อบบญัชีรับอนุญำตจำกบริษทั สอบบญัชีธรรมนิติ จ ำกดั เป็นผูส้อบบญัชี
ของบริษทัฯ และบริษทัยอ่ย ประจ ำปี 2566 โดยกำรแต่งตั้งคร้ังน้ีจะเป็นรอบปีบญัชีท่ี 5 ติดต่อกนั จำกปี 2562-2566 

ผูส้อบบญัชีท่ีเสนอ ปรำกฏดงัรำยช่ือต่อไปน้ี  
1)   นำยพีระเดช พงษเ์สถียรศกัด์ิ   ผูส้อบบญัชีรับอนุญำต เลขทะเบียน 4752 และ/หรือ  
2)   นำงสำววนันิสำ งำมบวัทอง      ผูส้อบบญัชีรับอนุญำต เลขทะเบียน 6838 และ/หรือ 
3)   นำงสำวโชติมำ กิจศิรกร      ผูส้อบบญัชีรับอนุญำต เลขทะเบียน 7318 และ/หรือ 
4)   นำงสำวชุตินนัท ์กอประเสริฐถำวร     ผูส้อบบญัชีรับอนุญำต เลขทะเบียน 9201 และ/หรือ 
5)   นำงสำวนิธินี กิตติคุณำพงษ ์   ผูส้อบบญัชีรับอนุญำต เลขทะเบียน 8843 

และเห็นควรเสนอใหท่ี้ประชุมสำมญัผูถื้อหุน้พิจำรณำก ำหนดค่ำสอบบญัชีปี 2566 ของบริษทัฯ เป็นเงินจ ำนวนทั้งส้ิน 
1,200,000 บำท เท่ากบัปี 2565 ทั้งน้ี ไม่รวมถึงค่าใชจ่้ายท่ีจะเกิดข้ึนจริงระหวา่งการใหบ้ริการ  

                                                                                               (หน่วย: บำท) 
 ปี 2566 ปี 2565 ปี 2564 

  บริษัทสอบบัญชี บริษัท  สอบบัญชี
ธรรมนติ ิจ ากดั 

บริษัท  สอบบัญชี
ธรรมนติ ิจ ากดั 

บริษัท  สอบบัญชี
ธรรมนติ ิจ ากดั 

   ค่าสอบบัญชีของบริษัทฯ 1,200,000 
(เสนอเพ่ืออนุมัติ) 

1,200,000 1,200,000 

ค่ำบริกำรอ่ืน:    
   ค่ำใชจ่้ำยในกำรเดินทำงในกำรสอบบญัชี
บริษทัฯ ค่ำล่วงเวลำกำรท ำงำน และอ่ืน ๆ  

จ่ำยตำมจริง 111,917    85,444 

   
ผูส้อบบญัชีท่ีเสนอเป็นผูส้อบบญัชีปี 2566 ทั้ง 5 ท่ำนขำ้งตน้ ไม่มีควำมสมัพนัธ์หรือส่วนไดเ้สียกบับริษทัฯ บริษทัยอ่ย 

ผูบ้ริหำร ผูถื้อหุ้นรำยใหญ่ หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่ำว รวมถึงไม่มีรำยกำรท่ีก่อใหเ้กิดควำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน์กบั
บริษทัฯ และบริษทัย่อยแต่อย่ำงใด จึงมีควำมเป็นอิสระในกำรตรวจสอบและแสดงควำมเห็นต่องบกำรเงินของบริษทัฯ โดย 



บริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จ ำกัด เป็นผู ้สอบบัญชีของ บริษัทย่อยทำงตรงและทำงอ้อมของบริษัทฯ ประจ ำปี 2566 ซ่ึง
คณะกรรมกำรบริษทั และคณะกรรมกำรตรวจสอบจะดูแลใหส้ำมำรถจดัท ำงบกำรเงินไดท้นัตำมก ำหนดระยะเวลำ  

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท   
คณะกรรมการได้พิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ  เ ห็นควรเสนอให้ท่ีประชุมสามัญ 

ผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัการแต่งตั้งผูส้อบบญัชีจากบริษทั สอบบญัชีธรรมนิติ จ ำกดั เป็นผูส้อบบญัชีประจ าปี 2566 และอนุมติั
ค่าตอบแทนการสอบบญัชีประจ าปี 2566 ของบริษทัฯ เป็นจ านวนเงิน 1,200,000 บำท ไม่รวมถึงค่ำใชจ่้ำยอ่ืนท่ีจะเกิดข้ึนจริง
ระหวำ่งกำรใหบ้ริกำร 

คะแนนเสียงเพ่ือลงมต ิ  

ใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของของจ ำนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมำประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 
วาระที ่8 พจิารณาอนุมตักิารแก้ไขเพิม่เตมิข้อบังคบับริษัท ฯ 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 
เพื่อให้สอดคลอ้งตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั (ฉบบัท่ี 4) ท่ีไดป้ระกาศในราชกิจจานุเบกษา เม่ือวนัท่ี                 

23 พฤษภาคม 2565 ส าหรับรองรับการเปล่ียนแปลงและพฒันาการของเทคโนโลยสีมควรแกไ้ขเพ่ิมเติมพระราชบญัญติัดงักล่าว
และกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งให้มีความทนัสมยัและสอดคลอ้งกบัปัจจุบนั โดยก าหนดให้บริษทัมหาชนจ ากดัสามารถใชว้ิธีการ
ทางอิเลก็ทรอนิกส์ในการประชุมคณะกรรมการและการประชุมผูถื้อหุ้นการจดัส่งหนงัสือหรือเอกสาร ตลอดจนการมอบฉนัทะ
ในการประชุมผูถื้อหุน้ อนัจะเป็นการลดภาระและอ านวยความสะดวกในการประกอบกิจการของบริษทัมหาชนจ ากดั  

บริษทัฯ จึงมีควำมจ ำเป็นตอ้งท ำกำรแกไ้ขเพ่ิมเติมขอ้บงัคบัของบริษทัฯ  ขอ้ 24  ขอ้ 28 และขอ้ 30 โดยให้เพ่ิมเติม
ขอ้ควำมใหม่ ปรำกฏดงัส่ิงท่ีส่งมำดว้ยล ำดบัท่ี 4 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท   

คณะกรรมกำรพิจำรณำแลว้เห็นวำ่ควรน ำเสนอต่อท่ีประชุมสำมญัผูถื้อหุน้พิจำรณำอนุมติักำรแกไ้ขเพ่ิมเติมขอ้บงัคบั
ของบริษทั ขอ้ 24 ขอ้ 28 และขอ้ 30 เพื่อให้สำมำรถใชว้ิธีกำรทำงอิเลก็ทรอนิกส์ในกำรประชุมคณะกรรมกำรและกำรประชุมผู ้
ถือหุ้น กำรจดัส่งหนงัสือหรือเอกสำร ตลอดจนกำรมอบฉันทะในกำรประชุมผูถื้อหุ้นอนัจะเป็นกำรลดภำระและอ ำนวยควำม
สะดวกในกำรประกอบกิจกำรของบริษทัฯโดยเพ่ิมเติมขอ้ควำมใหม่ปรำกฏดงัส่ิงท่ีส่งมำดว้ยล ำดบัท่ี 4  

พร้อมทั้งมอบอ ำนำจให้กรรมกำรผูมี้อ  ำนำจของบริษทัฯ หรือบุคคลท่ีไดรั้บมอบหมำยจำกกรรมกำรผูมี้อ ำนำจของ
บริษทัฯ มีอ ำนำจในกำรแกไ้ข เพ่ิมเติมเปล่ียนแปลงถอ้ยค ำ ในขอ้บงัคบัดงักล่ำวไดต้ำมควำมจ ำเป็นและเหมำะสมเพ่ือใหเ้ป็นไป
ตำมค ำสัง่ของนำยทะเบียนบริษทัมหำชนในกำรจดทะเบียนขอ้บงัคบักบักระทรวงพำณิชย ์

คะแนนเสียงเพ่ือลงมต ิ  

ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่ำ 3 ใน 4 ของจ ำนวนเสียงทั้ งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงมำประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน 
วาระที ่9 พจิารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้าม)ี   

ทั้งน้ี คณะกรรมกำรบริษทัก ำหนดรำยช่ือผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิเขำ้ร่วมประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2566 (Record Date) 
ในวนัท่ี 5 เมษำยน 2566  



หนงัสือเชิญประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2566         หนำ้ 9 
บริษทั ทีอำร์ซี คอนสตรัคชัน่ จ ำกดั (มหำชน) 

บริษทัฯ ได้เผยแพร่หนังสือเชิญประชุม พร้อมเอกสำรกำรประชุมไวบ้นเว็บไซต์ของบริษทัฯ (https://www.trc-
con.com/en/home หัวขอ้ “นักลงทุนสัมพนัธ์/ขอ้มูลผูถื้อหุ้น”) หำกผูถื้อหุ้นมีค ำถำมท่ีตอ้งกำรให้บริษทัฯ ช้ีแจงในประเด็น 
ของระเบียบวำระท่ีน ำเสนอคร้ังน้ี สำมำรถส่งค ำถำมล่วงหนำ้ไดท่ี้ เลขำนุกำรบริษทั เบอร์โทรศพัท ์02-022-7777 ต่อ 4803  อีเมล ์
corporatesecretary@trc-con.com หรือฝ่ำยกำรเงินและนกัลงทุนสมัพนัธ์ เบอร์โทรศพัท ์02-022-7777 ต่อ 4824 ตำมส่ิงท่ีส่งมำ
ดว้ยล ำดบัท่ี 10 (แบบฟอร์มส่งค ำถำมล่วงหนำ้) 

ส ำหรับผูถื้อหุ้นท่ีประสงคจ์ะเขำ้ร่วมประชุมดว้ยตนเองผำ่นส่ืออิเล็กทรอนิกส์ หรือ มอบฉันทะให้แก่บุคคลใดบุคคล
หน่ึงท่ีไม่ใช่กรรมกำรอิสระของบริษทัฯ เขำ้ร่วมประชุมผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส์ โปรดศึกษำวิธีกำรลงทะเบียนและกำรเขำ้ร่วม
ประชุมผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ตำมส่ิงท่ีส่งมำดว้ยล ำดบัท่ี 6 และส่ิงท่ีส่งมำดว้ยล ำดบัท่ี 7 โดยบริษทัฯ จะเปิดระบบลงทะเบียน             
ยื่นแบบค ำร้อง ตั้ งแต่วนัท่ี 7 เมษำยน 2566 เวลำ 08.00 น. ถึงวนัท่ี 24 เมษำยน 2566 เวลำ 17.00 น. โดยทำงบริษทัฯ จะจัดส่ง 
Weblink ในกำรเขำ้สู่กำรประชุม ช่ือผูใ้ช ้(Username) และ รหสัผำ่น (Password) ส ำหรับกำรเขำ้ร่วมประชุมผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส์  
(E-AGM) ในวนัท่ี 25 เมษำยน 2566 

ส ำหรับผูถื้อหุ้นท่ีประสงคม์อบฉันทะใหแ้ก่กรรมกำรอิสระของบริษทัฯ ดงัมีรำยช่ือและรำยละเอียดตำมส่ิงท่ีส่งมำ
ด้วยล ำดับท่ี 8 (รำยนำมและประวติักรรมกำรท่ีบริษัทฯ) โปรดศึกษำวิธีกำรลงทะเบียนกำรกำรเข้ำร่วมประชุมผ่ำนส่ือ
อิเล็กทรอนิกส์ ตำมส่ิงท่ีส่งมำดว้ยล ำดบัท่ี 7 โดยผูถื้อหุน้สำมำรถส่งหนงัสือมอบฉันทะ พร้อมเอกสำรฉบบัจริงมำยงัเลขำนุกำร
บริษทั (จัดส่ง “เลขำนุกำรบริษทั หรือ ฝ่ำยนักลงทุนสัมพนัธ์” บริษทั ทีอำร์ซี คอนสตรัคชัน่ จ ำกัด (มหำชน) เลขท่ี 8 ซอย
สุขำภิบำล 5 ซอย 32 แขวงท่ำแร้ง เขตบำงเขน กรุงเทพมหำนคร 10220 เบอร์โทรศพัท ์02-022-7777 ต่อ 4803 หรือ 4824 ภำยใน
วนัท่ี 20 เมษำยน 2566 เวลำ 17.00 น. 

จึงเรียนมำเพ่ือโปรดทรำบและขอเรียนเชิญท่ำนผูถื้อหุ้นเขำ้ร่วมกำรประชุมสำมญัผูถื้อหุ้นประจ ำปี 2566 ผ่ำนส่ือ
อิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) ตำมวนัและเวลำดงักล่ำว โดยบริษทัฯ จะเปิดใหเ้ขำ้สู่ระบบกำรประชุม ตั้งแต่เวลำ 10.00 น. เป็นตน้ไป 

 
ขอแสดงควำมนบัถือ 

 
(นำงไพจิตร รัตนำนนท)์ 

ประธำนกรรมกำร 
 
 
 
 

เลขำนุกำรบริษทั/นกัลงทุนสมัพนัธ์ 

โทร. +66 2022-7777 ต่อ 4803 และ 4824 
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